ASSESSORIA

PLANO DE BENEFICIOS
PROTEC.&O SEGURO DE VIDA - BEM ESTAR - ASSISTENCIAS.

MORTE | MORTE ACIDENTAL CESTA NATALIDADE
Nascimento de filhos do segurado (a)

SEGURO DE VIDA RURAL &HRS

(Cobertura bdsica): R$ 31.500,00
AUXILIO FUNERAL

INVALIDEZ PERMANENTE TOTAL OU PARCIAL POR ACIDENTE
Até R$ 7.000,00

Até R$ 31.500,00 )
CESTA BASICA
DMHO - INTOXICAGAO POR DEFENSIVOS AGRICOLAS RS 500,00

Até R$ 2.000,00 SEM QUANTIDADE MiNIMA DE

RESCISAO TRABALHISTA FUNCIONARIOS
Até R$ 3.000,00 SEM LIMITE DE IDADE

APOIO EMOCIONAL E NUTRICIONAL

DESCRICAO DAS ASSISTENCIAS

Apoio Emocional e Nutricional: Terd direito ao uso do servigo o segurado, seu cénjuge e filhos dependentes ao

Apoio Emocional e Nutricional. O servigo serd disponibilizado em até 20 (vinte) encontros virtuais por
motivo/situagdo apresentada.

CESTA NATALIDADE - KIT MAMAE + KIT BEBE
(BENEFiCIO PARA AMBOS - SEGURADA E SEGURADO INCLUSO NO SEGURO)

CESTA MAMAE CESTA BEBE
_ 1 Aleool S0 ml 1 Fralda descartavel Dia e | pc/ 10
Agtcar refinado 1kg 5 | Polpa de tomate 520 grs. 1 Noite
1 | Algodéo Hidwafilo g 3 Sabonets Bg
Aoz - tipo 1 Skg 2 | Sal refinado kg 1
1 Cotonetes hastes flexveis | 875 1 Shampao S/SAL 350 ml
Biscoito agua e sal 400 grs. 1 | Sardinha em oleo comestivel 125 grs. 2 T |Fomedaperasssadurs | 30grs. 7 ) 00g
Biscoito recheade 140 grs. 1 | Tempero completo 270 grs. 1 1 Gaze T5%75 1 Caixa de papelac Uniderde
pequena

Café em po 500 grs. 1 Aveia em flocos 250 grs. 1 1 Tamometrs clinics o/ 1 Balsa térmica infantil Unidada
Farinha de tigo special kg T [ Canjica branca ou ferinha Trg o A i i |[cssadasions; || o

flocada T | Lencos umedecidas P 1 WMamadeia Unidade
Farinha de mandioca 1kg 1 | Leite condensado 295 grs, 2
Feijao carioca - tipo 1 1kg 3 |Leiteempé 400 grs. 1
Massa com ovos espaguete [ 500 grs. 3 [ Cerealinfantil de arroz /lata | 400 grs. 1
Clec de soja 300mi 2 | Semente de linhaga 300 grs. 1
P& para pudim 85 grs. 2 | Caixa de papeldo média unidade 1
Clec mineral 200 ml 1 |Fuba 500 gr 4
Azeite de Cliva 200 ml 1 | Biscoito Maizena 200 grs, 1
Farinha de milho 1Kg 1 | Suco concentrado 1h 1
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CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO / ACORDO COLETIVO

DESCRICAO DAS ASSISTENCIAS

I - R$ 31.500,00 (trinta e um mil e quinhentos reais) em caso de MORTE DO EMPREGADO (A),
independentemente do local ocorrido, que garante ao (s) beneficidrio (s) o pagamento do capital segurado

ASSESSORIA

SEGURO DE VIDA RURAL &H&g

contratado em caso de morte do segurado, por causa natural ou acidental devidamente coberta, respeitadas
todas as cldusulas e condi¢des do seguro;

Il - Até RS 31.500,00 (trinta e um mil e quinhentos reais), em caso de INVALIDEZ PERMANENTE (Total ou
Parcial) por acidente, independentemente do local ocorrido, que garante o pagamento de indenizagdo ao
segurado, nas hipdteses e nos graus estabelecidos na tabela que integra as condiges do seguro, proporcional ao
valor do capital segurado contratado para esta cobertura, caso haja a perda, redugdo ou impoténcia funcional
definitiva, total ou parcial, de um membro ou érg&o, em virtude de lesdo fisica insuscetivel de reabilitagdo ou
recuperagdo pelos meios terapéuticos disponiveis no momento de sua constatagéo, causada por acidente pessoal
devidamente coberto nos termos do contrato de seguro;

lll - Cesta Basica: R$ 500,00 (quinhentos reais) para alimentag&o, no caso da morte do segurado principal,
decorrente de evento coberto, serd pago ao Beneficidrio o valor referente a cesta bdsica contratada. Se existirem
mais de um beneficidrio designado, o valor serd pago durante o periodo compreendido, para aquele que deter a
maior participagdo na distribuigdo do capital pelo segurado. Caso a participa¢do na indenizagdo for igual entre si,
serd rateado o valor acordado em moeda corrente do pais;

IV - Auxilio Funeral - Reembolso: R$ 7.000,00 (sete mil reais), no caso da morte do segurado principal, decorrente
de evento coberto, serd pago ao Beneficidrio o reembolso das despesas com sepultamento até o valor limite
contratado, comprovadas com a apresentagdo dos comprovantes originais, ou por outros documentos satisfatérios,
a critério da seguradora.

V - Rescis@o Contratual: até R$ 3.000,00 (trés mil reais) no caso da Morte do segurado principal, decorrente de
evento coberto, a empresa ou empregador receberd uma indenizagdo até o valor contratado, a titulo do reembolso
das despesas efetivadas para o acerto rescisério trabalhista, devidamente comprovado;

VI - Cesta Natalidade: Em caso de nascimento do filho (a) do (a) segurado ou segurada, seré concedida Cesta
Natalidade, com itens para atender as primeiras necessidades do bebé e da mamae, desde que o comunicado seja
realizado pela empresa em até 90 (noventa) dias apds o nascimento;

VIl - DMHO - intoxicacdo por defensivos agricolas: Ocorrendo intoxicag&o em decorréncia do uso de produtos
quimicos, desde que devidamente comprovados por laudo médico, caberd ao titular responsavel pelos gastos

especificos ao tratamento do evento coberto, o reembolso das despesas efetivadas e devidamente comprovadas,

limitado em a R$ 2.000,00 por EVENTO OCORRIDO / TITULAR / ANG;

VIl - Apoio Emocional e Nutricional - Terd direito ao uso do servigo o segurado, seu cénjuge e filhos dependentes
ao Apoio Emocional e Nutricional. O servigo serd disponibilizado em até 20 (vinte) encontros virtuais por
motivo/situagdo apresentada, contatando a Central de Apoio Emocional e Nutricional, através do telefone
0800.8291301. Para uso dos filhos, dependentes ou cénjuge serdo solicitados os dados do segurado titular: nome +
CPF + data de nascimento + telefone + e-mail de contato.
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